PERFIL DE INGRESO
El aspirante que deseeingresar ala carrerade Licenciado en Contaduria deberd poseer:
Conocimientos:

Mateméticas, Estadistica, Contabilidad, Administracion, Informatica, Culturageneral
Habilidades:

Manegjar datos numéricos, identificar problemas y proponer soluciones, lectoescritura, analizar, sintetizar, y
emitir una opinién propia, trabajar en equipo, adaptarse a diferentes entornos

Actitudes:

Interés por é&reas contables y administrativas, compromiso, honestidad, seguridad en si mismo, tolerancia,
proactivo en e trabgjo de equipo, espiritu de servicio a sus semejantes, respetuoso de las leyes naturales,
respetuoso a las normas institucionales, responsabilidad en si mismo y sus actos, ejemplificador de los valores
universales, eficiencia en su que hacer.

PERFIL DEL EGRESADO

El Licenciado en Contaduria es €l profesional capaz de fortalecer y apoyar € desarrollo econémico y social,
estrechamente vinculado con el saneamiento de las finanzas de los entes econémicos, vigilante del establecimiento
de una equitativa carga fiscal, orientando y tomando decisiones a lado del pequefio y gran inversionista local,
nacional, e internacional, generador de nuevas empresas, vigilante del medio ambiente, critico, proactivo,
emprendedor, ético, leal, humano y responsable, siempre atento a los nuevos cambios econémicos, tecnolégicos, un
contador gerencial, profesional, que distingue la contaduria publica, que haga de su profesion la blsqueda del
bienestar social y colectivo, con unavision internacional, consultor y asesor en empresas publicas y privadas.

El egresado de la Licenciatura en Contaduria es competente para:

1. Elaborar estadosy reportes financieros para la toma de decisiones.

2. Aplicar e proceso administrativo para la eficientizacion de los recursos de un ente econémico desde la
perspectiva nacional einternacional.

3. Aplicar las disposiciones fiscales y legales que le son relativas para el cumplimiento de las obligaciones
que afectan a ente econdmico.

4. Redlizar auditorias para emitir opiniones sobre la informacion administrativa, financieray fiscal del ente
economico que facilite latoma de decisiones.

5. Asesorar y consultar en la planeacion financiera, administrativa y legal para la creacién de un ente
econdmico que sean (tiles paralatoma de decisiones.

6. Interactuar con €l entorno con una actitud propositiva y de respeto a medio ambiente asi como a las
distintas culturas, siendo capaz de comunicarse en otro idiomaen el desempefio de su practica profesional.

7. Aplicar los métodos de investigacién en las diversas éreas de la contaduria para su eficientizacion.

CAMPO OCUPACIONAL

El egresado de la Carrera de Licenciado en Contaduria ademas de ser un participante activo en el desarrollo
social estara preparado para presentar sus servicios en:

Instituciones publicas:

Dependencias y entidades integrantes de la administracion plblica federal, estatal o municipal como:
administrador, contador, financiero, auditor, contralor, fiscalista, en € (re)disefio, laimplementacion, la operacion y
evaluacion de sistemas de informacion financieray control de recursos.



I nstituciones privadas:

En entidades de sectores industrial, comercial y servicios como: contador, contralor, administrador, financiero,
fiscalista, auditor. En el (re)disefio, implementacion, operacion y evaluacion de sistemas de informacion financiera
y de control de recursos.

Ejercicio libre de su profesion como:
Auditor, asesor y/o consultor contable, administrativo y fiscal, creador de empresas.

Otrasinstancias:
Actividades de docencia y/o investigacién, duefio de su propia empresa.

CLAVE NOMBRE DE LA ASIGNATURA HC HL HT HPC HE CRE REQ

ETAPA BASICA

4474 INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD 03 02 03 08

4475 INTRODUCCION AL DERECHO 04 04 08

4447 PROCESO ADMINISTRATIVO 03 01 03 07

4469 INFORMATICA 01 04 01 06

4468 MATEMATICAS 01 04 01 06

4460 METODOS Y PROCEDIMIENTOS CONTABLES 02 03 02 07 4474

2675 MICROECONOMIA 03 03 06

4472 DISENO ORGANIZACIONAL 02 02 02 06 4447

4470 PROBABILIDAD Y ESTADISTICA 03 02 03 08 4468

4550 REGISTROS ESPECIALES 02 03 02 07 4460

2676 MACROECONOMIA 03 03 06 2675

4477 RELACIONES LABORALES 03 01 03 07

4520 PROYECCION SOCIAL DEL CONTADOR PUBLICO 03 03 06

2151 METODOS CUANTITATIVOSI 02 02 02 06 4470

4521 PRINCIPIOS BASICOS 02 03 02 07 4550

4522 TEORIA TRIBUTARIA 04 04 08

4743 ESTRUCTURA SOCIOECONOMICA DE MEXICO 02 02 02 06 2676

494 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 02 01 02 05

4461 PLANEACION E INTEGRACION DE RECURSOS 03 01 03 07 4477
HUMANOS

CLAVE NOMBRE DE LA ASIGNATURA HC HL HT HPC HE CRE REQ

ETAPA DISCIPLINARIA

4523 REGLAS PARTICULARES 02 03 02 07 4521

4471 CONTRIBUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 02 02 02 06

4450 MATEMATICAS FINANCIERAS 02 02 02 06

2156 CONTROL 02 03 02 07 4521

4524 DERECHO CORPORATIVO 03 02 03 08

1299 REEXPRESION DE ESTADOS FINANCIEROS 02 03 02 07 4523

4525 IMPUESTOS INDIRECTOS 02 02 02 06

4451 ANALISIS FINANCIERO 03 02 03 08 4450

4526 INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD DE COSTOS 03 02 03 08

4527 FUNDAMENTOS DE AUDITORIA 03 02 03 08 2156

4528 CONTABILIDADES DE SOCIEDADES MERCANTILES 02 03 02 07 4524

4529 IMPUESTO SOBRE LA RENTA PERSONAS FISICAS Y 02 03 02 07
OTRAS CONTRIBUCIONES

4530 ADMINISTRACION DE CAPITAL DE TRABAJO 02 02 02 06 4451

4531 COSTOS PREDETERMINADOS 02 03 02 07 4526

4532 PRACTICA DE AUDITORIA 01 04 01 06 4527
ETAPA TERMINAL

3655 PLANEACION ESTRATEGICA 02 02 02 06

4533 FUENTES DE FINANCIAMIENTO 03 02 03 08

4534 IMPUESTOS SOBRE LA RENTA ACTIVIDADES 02 03 02 07 4529

EMPRESARIALES



CLAVE NOMBRE DE LA ASIGNATURA HC HL HT HPC HE CRE REQ

2206 PLANEACION FINANCIERA 02 01 02 05

4457 DESARROLLO DE EMPRENDEDORES 01 03 0L 05

4535 COSTOS PARA LA TOMA DE DECISIONES 02 03 02 07 4531

4473 FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS DE 02 02 02 06 4533
INVERSION
OPTATIVA DE LA ETAPA BASICA

2182 ANTROPOLOGIA SOCIAL 03 03 06

4448 COMUNICACION ORAL Y ESCRITA 02 02 02 06

4536 CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL 01 03 01 05 4468
OPTATIVA DE LA ETAPA DISCIPLINARIA

4537 ANALISISDE LEGISLACION ADUANERA 02 01 02 05

4538 COSTOSY PRODUCTIVIDAD 02 01 02 05

4539 PRODUCCION 01 02 0L 04

4540 DERECHO FISCAL 03 03 06
OPTATIVA DE LA ETAPA TERMINAL

4747 CONTABILIDADES ESPECIALES 02 02 02 06

2189 CONTABILIDAD INTERNACIONAL 02 01 02 05

CLAVE NOMBRE DE LA ASIGNATURA HC HL HT HPC HE CRE REQ

729 MERCADO DE VALORES 03 03 06

4575 FINANZAS INTERNACIONALES 02 02 02 06

4541 SEMINARIO DE COSTOS 02 02 02 06

4542 AUDITORIAS ESPECIALES 02 03 02 07

4543 SEMINARIO DE AUDITORIA 02 02 02 06 4534

4544 SEMINARIO DE FISCAL 02 02 02 06 4534

4545 SEMINARIO DE CONTABILIDAD 02 02 02 06

4546 CONSOLIDACION DE ESTADOS FINANCIEROS 02 02 02 06
OTROS CURSOS VR
PRACTICAS PROFESIONALES VR
OTRAS MODALIDADES DE ACREDITACION VR
OPTATIVASLIBRES 10



